QUI SOMMES-NOUS¢

Humanity in Action — France a été fondée en 2005. C’est une association qui organise des

activités d’éducation et d’échanges sur les questions de droits de I’"homme, de diversité, et d’égalité des
chances en France, rassemblant autour de ces sujets jeunes, professionnels, experts, et associatifs.

Travaillant avec un réseau d’associations sceurs aux Etats-Unis et en Europe, elle propose également chaque
été des programmes internationaux formant des étudiants venus de France et des Etats-Unis a ces
thématiques, dans une perspective historique, comparative, et tournée vers |'action de terrain.

> Activité générale

Abordant des sujets liés a la mémoire, au vivre ensemble, a la lutte
contre les discriminations et a la représentation de la diversité,
Humanity in Action — France congoit et anime des rencontres qui
rapprochent des acteurs venus d’horizons divers et de pays différents,
favorisant ainsi un débat riche et productif sur ces questions, au sein
d’institutions publiques, d’entreprises, et de différents cercles de la
société civile.
En préparant des séminaires, des ateliers ou des formations en
partenariat avec des acteurs spécialisés, elle entend également sensibiliser des jeunes publics a

ces questions, et former des étudiants qui souhaitent développer leurs connaissances et compétences dans le
domaine sur le long terme.

> Programmes d’été internationaux

Les programmes d’été Humanity in Action (HIA) — France sont organisés en collaboration avec ses
partenaires en Allemagne, au Danemark, aux Etats-Unis, aux Pays-Bas, en Pologne. Ils sont offerts a des
étudiants démontrant un réel intérét pour les sujets qui sont au cceur de notre actvité.

Gratuits, ils permettent chaque année aux étudiants participants (les « fellows ») :

o de mieux comprendre 'histoire du rapport entre minorités et
majorités dans les démocraties occidentales

o d’examiner les spécificités nationales qui informent le débat et
les politiques publiques contemporaines dans ces domaines

o d'échanger avec des experts et des acteurs de terrain, mais
aussi entre eux, pour évaluer |'efficacité d’actions menées par
les pouvoirs publics, les entreprises et la société civile afin de
promouvoir I’égalité des chances, de renforcer la cohésion
sociale et la participation démocratique

o de rédiger un rapport préparant un projet de terrain qu’ils doivent
mettre en place a I'échelle locale, nationale et/ou internationale

Les programmes européens sont encadrés par des séances pléniéres internationales soulignant les liens
entre les pays européens avant que leurs spécificités soient abordées au sein des programmes nationaux.

Les « fellows» peuvent ensuite :

o utiliser le réseau et les ressources de HIA pour mettre en ceuvre des projets d’action, effectuer
des stages dans des institutions clés, et continuer de se former a la complexité de ces questions

o devenir des innovateurs sociaux formés et réfléchis, avec un accés immédiat a un réseau de

plus de 800 « Senior Fellows » organisés en associations locales a travers I'Europe et les Etats-
Unis.

Humanity in Action — France tisse des liens entre différents acteurs de la promotion des droits de
I’'homme, de I"égalité des chances et de la diversité aux niveaux local, national et international afin
d’enrichir les débats et faciliter I'innovation sociale adaptée aux réalités de terrain



Conseil d’Administration :

Président d’Honneur :
M. Patrick Weil, Directeur de recherches, CNRS

Président :

M. Laurent Blivet, Principal, The Boston Consulting Group

Membres:

Mme Amaya Bloch Lainé, Director, Content and Operations, Women’s forum for the economy
and society

M. Mathias Emmerich, Senior Vice President, Publicis Groupe
M. Mattias Guyomar, Maitre des requétes au Conseil d’Etat
M. Pierre Hudry, Managing Director, Goldman Sachs

M. Jérébme Kohler, Directeur, I'Initiative Philanthropique

M. Philippe Maniere, Managing Partner, Footprint consultants

Mme Janice Mitchell, Legal Counsel, Analyst and Regulatory Manager, Edmond de Rothschild
Multi Management

M. Jay Nirsimloo, Directeur Général, KPMG Audit
Mme. Hayett Zeggar, Directrice, Centre d’Action Sociale de la Ville de Paris

Conseil d’Orientation :

M. Mohammed Arkoun, Professeur émérite d’histoire de la pensée Islamique, Université Paris —
Sorbonne Nouvelle

M. Claude Bébéar, Président du Conseil de Surveillance, AXA
M. Christian Blanckaert, Directeur Général, Hermés International
M. Charles-Henri Filippi, Président, HSBC France

M. Marceau Long, Vice-président honoraire du Conseil d’Etat, Ancien Président du Haut
Conseil a I'Intégration

M. Louis Schweitzer, Président, Haute Autorité de Lutte contre les Discriminations

Mme Simone Veil, Membre du Conseil Constitutionnel, Présidente de la Fondation pour la
Mémoire de la Shoah

Dans le cadre de ses activités, Humanity in Action — France a eu le plaisir de collaborer avec la Région lle-
de-France, la Mairie du 19°™ arrondissement de Paris, le Mémorial de la Shoah, la Cité Nationale de
I"Histoire de I"lmmigration, le Musée du Quai Branly, I'Institut du Monde Arabe, la HALDE, L’Institut

Montaigne, Le Cercle Passeport Télécoms, L’Open Society Justice Initiative, Interfaith Youth Core, Gift in

Kind, le Club du XXIéme Siecle, Respect Magazine, Africa n°1...

Depuis sa création, Humanity in Action — France a regu le généreux soutien de :

la Région lle-de-France - la Ville de Paris - la Fondation FACT — KPMG SA — Publicis Groupe —
Schneider Electric — Accent International

Contact : Tara Dickman - Directrice des Programmes
Humanity in Action — France
89 rue du Faubourg Saint Antoine, 75011 Paris
tel/fax : + 33 143 45 21 73 t.dickman@humanityinaction.org

www.humanityinaction.org




